
Internationella och svenska 
trender på arbetsmarknaden



Teman

• Några bakgrundsdata
• Ekonomisk tillväxt och sysselsättning
• Konjunktur- eller strukturproblem
• Outsourcing och internationell konkurrens
• Löner, arbetsmarknadspolitik och skatter
• Arbetstider







Reguljär sysselsättningsgrad

Procent av befolkningen i åldern 20-64 år, säsongrensade 
kvartalsvärden
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Sysselsatta, timmar och medelarbetstid
Index 1994=100, säsongrensade kvartalsvärden
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Samband mellan sysselsättning och tillväxt
• Hög tillväxt behöver inte innebära hög sysselsättning

- samband över konjunkturen när kapacitetsutnyttjandet ändras
- långsiktig tillväxt kan öka sysselsättningen eftersom lönsamheten av 

anställningar (som investering ökar)
- men högre långsiktig tillväxt kan också minska sysselsättningen om 

snabb strukturomvandling skapar friktionsarbetslöshet
- högre produktivitetsökningstakt behöver inte öka sysselsättningen om 

räntepolitiken inte anpassas
• Men skillnader i sysselsättning är också central faktor för att förklara 

inkomstskillnader mellan länder 













Arbetsmarknadsgap och produktivitetsgap

Procent av potentiellt antal arbetade timmar respektive 
potentiell produktivitet, säsongrensade kvartalsvärden
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Produktionsgap

Procent av potentiell BNP, säsongrensade kvartalsvärden
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Orsaker till konjunkturarbetslöshet

• Riksbanken – och alla andra –
underskattade produktivitetstillväxten

• För låg inflation
• Det hade funnits utrymme för lägre räntor 

för att öka efterfrågan och sysselsättningen



Produktivitet i näringslivet
Årlig procentuell förändring, kalenderkorrigerad
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Hur ska man se på outsourcing/offshoring?











Ekonomisk-politiska utmaningar
• Högre anpassningskostnader (inkomstförluster) för dem som 

friställs pga utländsk konkurrens än för andra
- äldre
- lägre utbildning
- längre anställningstid
- mer specialiserade yrkeskunskaper på fel områden

• Argument för omskolnings- och matchningsinsatser
- men dåliga erfarenheter av stora volymer i arbetsmarknads-
utbildningen på 1990-talet

- visserligen låg sökaktivitet hos många arbetslösa (60 % har 
inte sökt arbete senaste veckan) men små effekter av hög 
sökaktivitet i läge med låg arbetskraftsefterfrågan

• Uppenbart att arbetsmarknadspolitiken har stora begränsningar
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