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Varfor kvantitativa mal?

| ekonomisk teori maximerar politikerna en
samhallelig nyttofunktion

- nuvarande och framtida konsumtion

| praktiken behov av intermediara mal
- delmal eller etappmal

Tydlig benchmark skapar politiskt tryck

Men mindre politiskt tryck pa varje mal, ju fler
kvantitativa mal som stalls upp



Dagens mal

Inflationsmal for penningpolitiken
Overskottsmal for de offentliga finanserna
Men inget kvantitativt sysselsattningsmal
Bara sysselsattningspolitiskt ramverk

- ett analysschema



Teoretiska synsatt

e | den enklaste teorin bor hur mycket man ska
arbeta vara en fraga om individuella val

 Marknadsimperfektioner
- skattekilar
- sOkfriktioner: samtidiga vakanser och
arbetsloshet
- [6nebildning skapar ofrivillig arbetsloshet



Langsiktiga sysselsattningsmal

Kortsiktigt sysselsattningsmal for regeringen
skulle skapa olyckligt dubbelkommando

Riksbanken forsoker stabilisera arbetslosheten
runt jamviktsarbetslosheten (den strukturella
arbetslosheten)

Finanspolitiken kan i vissa lagen beho6va
understodja penningpolitiken

Regeringens borde teoretiskt galla
jamviktsarbetsloshet eller jamviktssysselsattning

| praktiken bor ett mal avse ett glidande
medelvarde



Overskottsmalet forutsatter implicit
sysselsattningsmal

Kalkyler over finanspolitikens hallbarhet

Stor kanslighet for antaganden om
sysselsattningsutvecklingen

S2 =-3,4 i Varpropositionens huvudscenario
S2 =1,2 i alternativscenario med mer fritid

Viktigt gora att sadant implicit sysselsattnings-
mal blir explicit



Diagram 12.17 Arbetade timmar per person i aldern 15-74
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Kallor: Statistiska centralbyran och egna berdkningar.



Olika mojliga mal

Arbetsloshet - andel av arbetskraften
Langtidsarbetsloshet — andel av arbetskraften

Sysselsattningsgrad: andel av befolkningen 16-64
ar eller 15-74 ar

Personer i arbete — andel av befolkningen
Arbetade timmar per person

Helarsekvivalenter i olika ersattningssystem —
andel av befolkningen

Antal arbetade ar over livet
Effektiv pensionsalder



Arbetsloshet och langtidsarbetsloshet, procent av arbetskraften
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Sysselsattningsgrad (procent av befolkningen) och arbetsloshet
(procent av arbetskraften)
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Sysselsattningsgrad och arbetsloshet, glidande femarsgenomsnitt
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Sysselsattningsgrader (procent av befolkningen) 16-64 ar resp.
15-74 ar
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Sysselsattningsgrad och personer i arbete, procent av
befolkningen)
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Sysselsattningsgrad (procent av befolkningen) och arbetade
timmar per capita
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Sysselsattningsgrad och arbetade timmar per capita, glidande
femarsgenomsnitt
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Diagram 211 Personer i olika
ersdttningssystem, 20-64 ar
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1 Arbetsmarknadsersattning

—1Sjuk- och rehabiliteringspenning

— Sjuk- och aktivitetsersattning/fortidspension

Kallor: SCB, Socialférsakringsutredningen och
Konjunkturinstitutet.



Behovs ett sysselsattningsmal -
slutsatser

Kanske inte ett mal utan tva

Sysselsattningsgrad och arbetade timmar per person

Men uppfoljning ocksa av andra matt

Lattare uppna sysselsattningsmal om bredare medelarsenal

Givet politiken i 6vrigt verkar borgerliga partier ha en fordel i
sysselsattningspolitiken

storre acceptans for inkomstskillnader mellan

dem som har arbete och dem som inte har det

socialdemokratiska regeringar maste vara mer

effektiva pa andra omraden

Detta betyder inte att borgerlig politik ar battre

- bara olika avvagningar mellan forsakringsskydd och sysselsattning



